
Grupa Vindija raspisuje natječaj za radno mjesto

Vodeća smo prehrambena industrija u Republici Hrvatskoj i regiji. Grupa Vindija obuhvaća deset tvrtki iz širokog 
područja prehrambene industrije od kojih je pet u Hrvatskoj, a pet u zemljama regije. U timu nas je više od 4000. 

Kvaliteta i inovacije ključ su našeg uspjeha, a sve to zahvaljujući našim vrijednim, odgovornim i izvrsnim zaposlenicima.

Vaše ključne odgovornosti
Nakon edukacije u stručnom timu i stečene samostalnosti u radu ključni su:
      • stručna pomoć poslodavcu i njegovim ovlaštenicima, radnicima te povjerenicima radnika za zaštitu na radu u provedbi i unaprjeđivanju
              zaštite na radu i zaštite od požara
      • redovito praćenje zakonske regulative i izvještavanje o promjenama
      • sudjelovanje u unutarnjem nadzoru nad primjenom pravila zaštite na radu i zaštite od požara te poticanje na kontinuirani rad na pobolj-
              šanjima u provedbi i organizaciji mjera zaštite na radu i zaštite od požara
      • analiziranje podataka u vezi s nezgodama, ozljedama na radu, profesionalnim bolestima te sudjelovanje u aktivnostima povezanim s
              prijavama ozljeda na radu i profesionalnih bolesti
      • provođenje i/ili koordinacija provođenja osposobljavanja radnika za rad na siguran način i za početno gašenje požara te po potrebi
             drugih edukacija iz područja zaštite na radu i zaštite od požara
      • sudjelovanje u izradi i reviziji procjena rizika
      • vođenje računa o rokovima liječničkih pregleda za radnike koji rade na poslovima s posebnim uvjetima rada te organizacija navedenih
              liječničkih pregleda
      • sudjelovanje u aktivnostima ispitivanja propisanih zakonom koja uključuju sredstva rada, radni okoliš, elektroinstalacije, vatrogasne
              aparate, stabilne sustave za gašenja požara
      • sudjelovanje u izradi dokumentacije iz područja zaštite na radu i zaštite od požara (npr. planova evakuacije, uputa za rad na siguran
              način, internih akata poslodavca i dr.)
      • sudjelovanje u aktivnostima povezanim s vježbama evakuacije i spašavanja te sudjelovanje u njima
      • obavljanje ostalih poslova iz područja zaštite na radu, zaštite od požara, zaštite okoliša, civilne zaštite i dr.
Što tražimo
      • diplomski ili preddiplomski stručni studij zaštite na radu ili studij tehničkog smjera
      • stručni ispit za stručnjaka zaštite na radu II. stupnja
      • stručni ispit za djelatnika službe zaštite od požara
      • aktivno korištenje MS Office paketom
      • aktivno znanje engleskog jezika
      • vozačka dozvola B-kategorije
      • poželjno je radno iskustvo na poslovima zaštite na radu i zaštite od požara, ali nije uvjet
      • sposobnost samostalnog rada i rada u timu.

 Što nudimo? 
        •  mogućnost stalnog radnog odnosa 
        •  regres, uskrsnicu i božićnicu
        •   jubilarne nagrade 
        •  darove za djecu u povodu blagdana sv. Nikole
        •  edukacije, stručna usavršavanja i mogućnost profesionalnog razvoja 
        •  motivirajuće i pozitivno radno okruženje
        •  razne druge pogodnosti. 

REFERENTA ZAŠTITE NA RADU I ZAŠTITE OD POŽARA  (m/ž)
za potrebe svoje članice Koke d.o.o., (mjesto rada - Varaždin)

Zamolbe za posao sa životopisom očekujemo do 15. 2. 2025. na e-adresu: ljudskiresursi@vindija.hr


